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1 - Sophie Howe, Comisiynydd Cenedlaethau'r Dyfodol Cymru - 15 Gorffennaf 2021

O dan y Ddeddf, fy rol fel Comisiynydd yw bod yn warcheidwad cenedlaethau'r dyfodol. Un o'r ffyrdd

rwy'n cyflawni'r rol hon yw trwy sicrhau bod cyrff cyhoeddus a'r rhai sy'n llunio polisi yng Nghymru
yn meddwl| am effaith hirdymoreu penderfyniadau.

“Os yw gwreiddiau coeden wedi pydru, ni fyddy goeden byth yn tyfu.”




Wedi fy ysbrydoli gany dyfyniad hwn, mae rhan fawr o fy ngwaith wedi canolbwyntio ar ddylanwadu
a newid ffyrdd Cymru o weithio arlefel uchel. Rwyf wedicanolbwyntio amseracegni ary pethau
sy'n effeithioary system gyfan, gan anelu at leddfu'r baich ar gyrff cyhoeddus adileu'r rhwystrau
sy'n euhwynebuo'rbrigi lawr.

Rwy’n falch o ddweud fy mod bellach wedi gallu dyrannu Pwynt Cyswllt dros dro yn fy nhim i gyrff
cyhoeddus agwmpesirgany Ddeddf yng Nghymru. Dull prawfyw hwn, i fesuryr adnodd a'r gallu
sydd gennymiymatebi'r hynsydd eiangen ar gyrff cyhoeddus gan fy nhim.

Mae cyrff cyhoeddus wedi dweud wrthyfy byddai cael rhywunymroddedigy gallentsiarad agefyn
fy nhim yn eu helpuiweithredu'r Ddeddf. Rwyf wedibod eisiau helpu ystod ehangach o sefydliadau
ac unigolion ers crynamser, ond mae'r ffaith bod geni dim bach ac, yn ystody flwyddyn ddiwethaf,
wedi cydnabod pwysau eraillaroddwyd ar staff o fewn cyrff cyhoeddus, wedi gwneud sefydlu'r
perthnasoedd hynyn her.

Ond nawr yn fwy nag erioed, o ystyried effaith COVID-19a newid yn yr hinsawdd, mae angen
cefnogaeth ar gyrff cyhoeddus a'rrhai sy'n gweithio arlawrgwladisicrhau eu bod yn gweithredu'r
Ddeddfiwellallesiantadatrys rhai heriau mawrsy'n ein hwynebu yng Nghymru. Argymhellwyd hyn

hefyd yn adroddiad diweddar Pwyllgor Cyfrifon Cyhoeddusy Senedd ‘Cyflawniar gyfer
cenedlaethau’rdyfodol:y stori hydyn hyn.’
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2 - Mae'r graffig hwn yn Saesneg yn unig ar hyn o bryd - rydym yn gweithioi greu fersiwn Gymraeg cyn gynted & phosib.

Ers derbyn fy swydd, rwyf wedi darparu cyngora chymorth i gyrff cyhoeddus trwy ystod o
dechnegau:

e Cynnal ‘Labordai Byw’ gydasefydliadau argymhwyso’r Ddeddf i bynciau heriol, megis gyda
Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus Cwm Taf ar fater Profiadau Niweidiol yn ystod Plentyndod
a chydag Adran Dai Llywodraeth Cymru argreu lleoedd agweledigaeth ar gyfer dyfodol tai
yng Nghymru.


https://busnes.senedd.cymru/documents/s500006899/Adroddiad%20y%20Pwyllgor%20-%20Cyflawni%20ar%20gyfer%20Cenedlaethaur%20Dyfodol%20Y%20stori%20hyd%20yma%20Mawrth%202021.pdf
https://busnes.senedd.cymru/documents/s500006899/Adroddiad%20y%20Pwyllgor%20-%20Cyflawni%20ar%20gyfer%20Cenedlaethaur%20Dyfodol%20Y%20stori%20hyd%20yma%20Mawrth%202021.pdf
https://www.futuregenerations.wales/cy/work/siarad-am-genedlaethaur-dyfodol/

e Rhoicyngor manwl ar bolisi sy'n effeithio ary rhai sy'n gweithioarlawrgwlad. Er enghraifft,
polisiau Llywodraeth Cymru fel WelTAG, Polisi Cynllunio Cymru, Caffael, yr Adolygiad Tai
Fforddiadwy.

e Cyhoeddiadroddiadauacadnoddau - gan gynnwys ein Fframweithiau Cenedlaethau’r
Dyfodol, ‘Newidiadau Syml’ a ‘Teithiau’ Y Gallui Greu, fersiynau cryno hygyrch o’n
Hadroddiad Cenedlaethau’r Dyfodol ac astudiaethau achos o arferda yng Nghymru.

¢ Rhannuargymhellion wedi'u targedua'u personoli a chyrff cyhoeddus ynghylch cynnydd
tuag at eu hamcanionllesiant.
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Day 3 #LivelabFG @CharlotWaite starts the day reflecting on
barriers all entrenched in our positions - how do we teach the need
to go bayond the barriers of our job, how expertise is keaping us in
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https://www.futuregenerations.wales/cy/resources_posts/
https://www.futuregenerations.wales/cy/the-art-of-the-possible/
https://www.futuregenerations.wales/cy/resources_posts/adroddiad-cenedlaethaur-dyfodol-darnau-dethol/
https://www.futuregenerations.wales/cy/resources_posts/astudiaethau-achos/
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Cynnydd tuag at Ddeddf
Llesiant Cenedlaethau’r
Dyfodol

Canfyddiadau Cyffredinc

Hydref 2019

Comissyrydd Future
§ Cenedisethaur Generations
& Dyfodol mmssioner

e Rhoicyngor pwrpasol aphersonol i Fyrddau Gwasanaethau Cyhoeddiadau ar eu hasesiadau
llesianta'u cynlluniaullesiant.

Wrth symud ymlaen, fy mwriad yw rampio'r gefnogaeth a'rcyngor a roddir i gyrff cyhoeddusa
Byrddau Gwasanaethau Cyhoeddus yn unol ag argymhellion Pwyllgor Cyfrifon Cyhoeddus y Senedd.

| ddechrau, byddy Pwyntiau Cyswlltyn fy nhimyn gweithio gyda staff yny sector cyhoeddus ledled
Cymrui adeiladu perthnasoedd cyson acadeiladolgyda phob sefydliad. Byddwn yn dysgu mwy am
eudull o ddefnyddio'r Ddeddf, eu hamcanion llesiant, darganfod beth maen nhw'n ei wneud yn dda
yn barod, pa rwystrau maen nhw'n eu hwynebu, acateb cwestiynau sydd ganddyn nhw.

Neilltuir cyrff cyhoeddusi bob pwynt cyswllt arsail ranbarthol ond byddant hefyd ynsiarad a
sefydliadau sy'n cwmpasu Cymru gyfan. Dyma nhw:


https://www.futuregenerations.wales/cy/about-us/our-team/

e Alice (Dadansoddwr Newid) - Gogledd Cymru a Chyngor Celfyddydau Cymru

¢ Huw (Swyddog Cynorthwyol Ysgogi Newid) - Gorllewin Cymru a Chyngor Cyllido Addysg
Uwch Cymru

e Emma (Swyddog Cynorthwyol Ysgogi Newid) - Canolbarth a De Orllewin Cymru

e Colleen(Swyddog Cynorthwyol Ysgogi Newid) - De Ddwyrain Cymru, Cyfoeth Naturiol Cymru
ac Amgueddfa Cymru

e Sam (Swyddog Cynorthwyol Ysgogi Newid) - Gwent, Llyfrgell Genedlaethol Cymru,
Chwaraeon Cymru, lechyd Cyhoeddus Cymru

Rwy'n gobeithioybyddydull hwnyn helpuigreunewidamomentwmynlleol, adeiladu cysylltiadau
cryfach rhwngfy nhim a'r sefydliadau sy'n dod o dan y Ddeddf, datgelu mwy o astudiaethau achos
gwych a hyrwyddwyry Ddeddf, helpuiadeiladu mudiad dros o newid agwellallesiant pobl Cymru.

Deddf poblCymru, ar gyferpobl Cymru a'r cenedlaethau sydd eto i ddod, yw Deddf Llesiant
Cenedlaethau'r Dyfodol.

Yn ganolog i gyflawni'rsaith nod llesiant yn y Ddeddf, mae'r mudiad amrywiol o sefydliadau heddiw
sy'nymgyrchu arac yn cyflawniprosiectau sy'n cwrdd d dyheadau'r Ddeddf. Mae llawerohonynt
wedi cyfrannu at waith fy Swyddfa drosy pum mlynedd diwethaf, gan helpu ilunio fy ngwaith a'n
hargymhellion. Rydym yn cyfeirio aty mudiad ehangach hwn fely ‘Mudiad dros Newid’ acyn ein
cylchlythyrau blaenorol, rydym wedicynnwys ychydig o sefydliadau y mae eu gwaith yn cyfrannu
tuag at y Ddeddfidynnu sylw at eu gwaith gwych.

Ond er mwyn deall yn wirioneddoly mudiad cynyddoldros newid yng Nghymru, mae angenini
glywed lleisiau, barn a phrofiadau poblifanc. Yng nghylchlythyry mis hwn, roeddem am daflu
goleuniar raio'r profiadau hyn acamlygu sut maen nhw'n gwneud gwahaniaethyng Nghymru - isod
maeerthyglau a ysgrifennwydgan Kate o'r'Youth 7' (Rhwydwaith Arweinwyry Dyfodol) a'r
Llysgenhadon Hinsawdd leuenctid areu gwaith, cariad a gweledigaeth ar gyfer dyfodolein Cymru.

Kate, 'Youth 7'

“Felrhan o Rwydwaith Arweinwyry Dyfodol, mynychais Uwchgynhadledd leuenctid G7yng
Nghernyw.

Fy rhan yny Y7 oedd dod ag amaethyddiaethiflaenyddadl, i ystyried y mater wedi'i gydblethu a
phynciau hinsawdd a'ramgylchedd.

O fodyn ferchi ffermwraanwyd ac a fagwyd yng Nghymru, mae fy nheulu cyfan wedi gorfod newid
y fforddy maentyn ffermioiddelioagargyfwngyr hinsawdd. Bydd amaethyddiaeth bob amseryn
rhan bwysig o gymunedau Cymru a dylai fod wrth wraidd ein hymatebi’rargyfwng hinsawdd. Ynlle
mabwysiadu arferion anghyfeillgar, dylemystyried suty gall ffermioroi yn 6l i natur.

Gallai fy niffyg gwybodaeth fanwl fod wedify atal rhag deall fy ngwerth ofewn rhywbeth felyrY7,
ondroedd fy ‘stori syml’ nad oedd llawer wedi’i chlywed o’rblaen yn cario amaethyddiaethi’r
Communique olaf. Trwy herio'r cynrychiolwyr trwy'r broses, newidiodd eu barn am yr hyn a oedd


https://www.futuregenerations.wales/cy/work/movement-for-change/
https://www.futureleaders.network/y7-call-to-action

yn ymarferol i'w ofyni'r gymuned ffermio, dim ond oherwydd fy mod wedi arsylwi'rbyd o'm
cwmpas.

Er mwyn osgoii Gymru wyro oddi wrth ei threftadaeth a'igwneud hi'nanoddach i ffe rmwyrifanc
fyndi mewni'rbusnesfely gwnaethycenedlaethau o'ublaenau, fy ngweledigaeth ar gyfer dyfodol
ffermioyw gwneud ffermio ar dyddynnod yn broffidiol athrosglwyddo'n araf i ffordd fwy cynaliadwy
o weithiomae hynny'n gwobrwyo incwm ffermwr.

Nid yn unigy byddai hynyn arwain at nod llesiant Cymru sy'n fwy cyfrifol yn fyd -eang, ond byddai'n
arwain at wella'rholl nodau trwy gael, er enghraifft, gymunedau gwledig bach yn dod yn fwy
cydnertha llewyrchus."

3 -Kate, Y7

Llysgenhadon Hinsawdd leuenctid Cymru

“Mae Llysgenhadon Hinsawdd leuenctid Cymru yn griwp o 15 o weithredwyr hinsawdd ifanc
angerddol sy'n cael eu hwyluso gan Maint Cymru a Chanolfan Materion Rhyngwladol Cymru.

Fel sefydliad sy'n cael ei bweru gan boblifanc, ein nod yw chwyddo llaisieuenctid agrymuso
gweithredu hinsawdd hygyrch achynhwysolo bob lefel - p'una ydych chi'n gweithredu fel unigolyn,
fel busnesneufel arweinydd byd-eang.

Bydd newid ynyr hinsawdd yn effeithio arbob un ohonoma bydd yn effeithioarbob agwedd ar ein
bywydau. Trwy ein gwaith gyda Llysgenhadon Hinsawdd leuenctid Cymru, rydym am sicrhau bod
pawbyn cael eucludo ary daith hinsawdd -i mewnioes o ‘Chwyldro Gwyrdd’ a fydd yn amddiffyn
einplanedachenedlaethau’rdyfodol.


https://sg/llysgenhadon-hinsawdd-ieuenctid-cymru/

Fel sefydliad, mae ein gweledigaeth ar gyfer dyfodol Cymruynwlad lle mae:
e gweithreduynyrhinsawddynhygyrchibawb
e yrhaisy'n gwneud penderfyniadauyn cael eu hysbysuacyn deall newid ynyrhinsawdd

e gweithredoedd allweddol i ddiogelu'ramgylchedd yn cael eu pasio gan gynnwys gwahardd
plastiguntro, creu a chyrraedd cynllun ailgoedwigo erbyn 2025, gwneud 'Ffoadur Hinsawdd'
yn statws hyfyw achreu cwricwlwm sy'n llywio acyn grymuso'r ge nhedlaeth eco-lythrennog
nesaf sy'n gweithredu mewn affordd ymwybodol o'r hinsawdd

Mae ein haelodau'n poenillaweramyr hyna fydd yny dyfodol - gydagallyriadau CO2yn dal i godi
ac ecosystemau'n cael eudinistrio. Fodd bynnag, mae bod yn rhan o Lysgenhadon Hinsawdd
leuenctid Cymru wedi rhoi gobaithini: gyda'n gilydd gallwn greu newid a siapio dyfodol lle gallwn
ffynnu.

Rydym yn gweld Deddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol fel deddf bwysigiawn oherwydd ei bod yn ei
gwneud ynofynnoli'rrhai sy'n gwneud penderfyniadau cyfredol ystyried effeithiau eu
gweithredoedd yny dyfodol acatebolrwydd cenhedlaeth.

O fewn Llysgenhadon Hinsawdd leuenctid Cymru, rydym yn sicrhau bod ein gwaith yn ymgorffori'r
saith nod llesiant. Trwy annoglabelu allyriadau cynyddol; cydnabod ‘ffoadur hinsawdd’ fel statws
cyfreithlon, adfermawndiroedd a chynllun ailgoedwigo; acannog dietau ar sail planhigion acaddysg
hinsawdd, rydym yn cyflawni nodau: Cymru sy'n Gyfrifol arlefel Fyd-eang, Cymru sy'n Fwy Cyfartal,
Cymru Lewyrchus a Chymru lachach.

“Gobeithioynydyfodol nid yn unigy bydd Cymru wedi goroesi ond bydd yn ffynnu, acy bydd
newidiadauamlwgi'rsystemyndaly llygryddion mwyaf yn atebol wrth rymuso unigolioniwneud
dewisiadau sy'nymwybodolo'r hinsawdd sy'n hygyrchibawb.”

Molly, Llysgennad Hinsawdd leuenctid

Mae'r atebion gwyddoniaeth a hinsawdd yno, i drosglwyddo'n [lwyriynni adnewyddadwy ac mae
gan lywodraethau'r pweriamddiffyn ecosystemau gwerthfawr.

Dyna pam rydyn ni wedi cyffroiam COP26. Bydd hwnyn gyfle gwychiwledydd ledled y byd gymryd
camau brys ac angenrheidiol i atal newid ynyr hinsawdd. Rhaid i ni weithredu nawr.”

4 - Llysgenhadon Hinsawdd leuenctid Cymru



Ydych chi'n berson ifancsy’'n angerddolam sicrhau Cymru lewyrchus, iach a chyfartalar gyferein
cenedlaethau presennola chenedlaethau'r dyfodol?

Ydych chi'n gweithio (yn unigol neu fel grwp) i adaely byd yn lle gwell nagy gwnaethon niei
ddarganfod?

Oes gennych chistori bwysig i'w hadrodd?

Rydym am dynnu sylw at eich gwaith a'ch profiadau da. Cysylltwch a Hollie, ein Swyddog Cymorth
Cyfathrebu, arsut rydych chi'n cyfrannu at y Mudiad dros Newid yng Nghymru trwy e -bostio
hollie.leslie@cenedlaethaurdyfodol.cymru.

Cymru i'r Byd =Y Byd i Gymru
¢ Gwneudy Pethau Bychain yn One Young World

Fisdiwethaf bui’r Comisiynydd a phum Llysgennad ifanco Gymru fynychu'nrhithiol
Uwchgynhadledd 2021 One Young World ym Munich, gan anelu atysbrydoli mwy o wledyddi
fabwysiadu Deddf LICD Cymruyn eu nodi gyflawni Nodau Datblygu Cynaliadwy (SDGs) y
Cenhedloedd Unedig.

Rydymyn falch o weld cefnogaethi'r Ddeddfytuallani Gymru, gydag ymgyrchoedd yny DU ( Today
for Tomorrow, ymgyrch drawsbleidiol wedi'i phweru gan The Biglssue) ac ynyr Eidal (ymgyrch, dan
arweiniad Matteo Pascale a'rsefydliad ieuenctid Yezers, yn galw am "Warcheidwad" Cenedlaethau'r
Dyfodol ynyr Eidal).

Yn ei phrif anerchiad, trafododd y Comisiynydd drosglwyddiad Cymrui economillesianta
chynaliadwy a sut mae'n cyflawni'r SDGs trwy'r Ddeddf. Galwodd hefyd ar bobl ifancledled y byd i
“gymryd gweledigaeth y Ddeddf arhoi pwysau ar eich swyddogion etholedig, ffrindiau a'ch teulu, ar
sefydliadauiwneudy newidiadau mawr” aci ddod yn “Gomisiynwyr Cenedlaethau'r Dyfodol eich
cenhedloedd ei hun".


mailto:hollie.leslie@cenedlaethaurdyfodol.cymru
https://todayfortomorrow.org.uk/
https://todayfortomorrow.org.uk/

\ —
cenedlaethau'r dyfodol i ddiwallu
eu hanghenion hwythau.

e Myfyrdodau o Un Byd Ifanc

| fyfyrioareu profiadau o Un Byd Ifanc, mae ein cynrychiolwyrwedi ysgrifennu blogiau byrareu
cyfranogiad a'u cyfranogiad yn yr Uwchgynhadledd. Darllenwchy pytiauisod, neu darllenwchy
blogiaullawn arein gwefanyn fuan.

Eirioli ar gyfer Cenedlaethau'r Dyfodol - Kate, Swyddfa Comisiynydd Cenedlaethau'r Dyfodol

Ar ddiwrnod olaf uwchgynhadledd Un Byd Ifanc, cynhaliodd Comisiynydd Swyddfa Cenedlaethau'r
Dyfodolweithdy ar gyfer cynrychiolwyrifancledled y byd. Roedd yn anrhydedd imi gadeirio'r
digwyddiad felrhan o ddirprwyaeth Cymru Un Byd Ifanc.

Nody gweithdy oedd addysgu acysbrydolicynrychiolwyr Un Byd Ifanc am weledigaeth Deddf
Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol (Cymru), tynnu sylw at hanes y ddeddf, sut mae'n gweithio, a'r
cynnyddy mae Cymru wedi'i wneud tuag at gyflawni'r Nodau Datblygu Cynaliadwy'r Cenhedloedd
Unedig.

Fy mhrofiad yn One Young World - Joshua, Cyn-fyfyrwyr Academi Arweinyddiaeth Cenedlaethau'r
Dyfodol

Pan fyddafyn meddwlamy problemau sydd gennym yma yng Nghymru: mynd i’r afael 4 thlodi,
newid yn yr hinsawdd a’rrhaniad gwledig/trefol, mae geni ddiddordeb bob amseryny ffordd y
gwnaethon nigyrraedd yma a sut rydyn ni’n newid cwrs. Nid yw hynny bob amseryn hawdd, ond
mae unigolion sy'n paratoi'r ffordd yn amlyn cychwyn mudiad trwy eu geiriau a'u gweithredoedd.
Wrth fynychu Un Byd Ifanc, gwelais hynny.


https://youtu.be/JpdnFpN5Cws

Er fy mod ynymwybodolo'rproblemau yroedd eraill yn eu hwynebu yn fyd-eang, agorodd Un Byd
Ifancfy llygaid i broblemau nad oeddwn erioed wedi'u clywed yn cael eu disgrifio mewn ffordd mor
bersonol. Esi i Un Byd Ifancgydag addewid imi fy hun aci Gymru, fel aelod o Ddirprwyaeth Cymru, y
byddwn yn dysgu am rywbeth nad oeddwn erioed wediedrych arno o'r blaen...

¢ Ysgol Haf Academi Cymru

Bob blwyddyn yn FGC rydym yn anelu at anfon cynrychiolwyro’n swyddfa i Ysgol Haf ‘Academi

Cymru’ - eleni mynychodd Pep (Dadansoddwr Newid - Gohebiaeth, Deddfwriaeth a Pholisi), Eleri
(Dadansoddwr Newid) a Najma (Swyddog Cymorth Tim) y rhaglen rithwir.

Wedi'u hysbrydoli gan eu profiadau a'u dysgiadau o'r Ysgol Haf maen nhw wedi cyd-ysgrifennu blog.
Darllenwch am eu hoffsiaradwyra'r hyny gwnaethon nhw ei dynnuo'r rhaglenisod.

‘Sutwnaethoch chi gyrraedd?’ A ‘Beth ddaethoch chi gyda chi?’ Oedd y ddau gwestiwn aofynnwydi
ni cyn gynted ag y gwnaethom (yn rhithiol) gyrraedd Ysgol Haf Academi Cymru eleni.

Mae'n debygy byddai'rtriohonom wedi ymateb gyda geiriau gwahanol ond byddent wedibod yn yr
un modd - fe gyrhaeddon ni gyda'n meddyliau'n wagac ynbarod i ddysgu. Daethom & chwilfrydedd
gyda ni am yr hyn y byddai'rtridiau nesaf yn ei olygu, a'n hawydd i ddatblygu sgiliau newydd.

Roedd hwnyn brofiad gwahanoliawni'rYsgol Haf arferol - fe wnaethon ni fondio trwy anfon neges
destunynhytrach na sgwrsio, roedden ni'n eistedd o flaensgrinynlle mewn neuadd ac, ar ddiwedd
y dydd, fe wnaethon ni gysgu yn ein gwelyau ein hunain yn hytrach nagy llety addarperirgan



Brifysgol Cymru'r Drindod Dewi Sant - ond mae'r canlyniadau'n dal yr un fath: gwnaethom gwrdd a
phobl newydd, gwrando arsiaradwyrysbrydoledig, achawsom well dealltwriaeth o wasanaeth
cyhoeddus Cymru.

Clywsom lawer o safbwyntiau gwahanol ar arweinyddiaeth a'rffordd allan o'r pandemig COVID-19, a
cheisiodd pob un o'r siaradwyr ddarparu mewnwelediad a ddatblygwyd trwy eu profiadau eu
hunain. Ynddigon ffodus, roedd yn ymddangos bod y tri ohonomyncael eintynnuat yr un
gweithdai adosbarthiadau meistr -y rhai a soniodd am y dyfodol, cydraddoldeb a charedigrwydd,
sydd fwy na thebygyn dod gydathiriogaeth lle'rydymyn gweithio.

Roedd dau siaradwryn sefyll allan atom yn benodol gyda’u gallu digymari ysbrydoliaherioaryr un
pryd - Uzo Iwobi, a siaradodd am gydraddoldeb, braint a breuddwydio breuddwydion craff, a Byron
Lee a soniodd am dosturi yn ein galluogiiweldybyd mewn lliwiau.

Felly, sutwnaethon niadael yr Ysgol Haf? Beth ddysgon ni? Gwnaethom adael gyda chyffroa'r angen
i weithredu - fe wnaethom ddileu dyhead i ddatgymalu systemau anghyfartala meithrin tosturi ym
mhob man yr awn. Rydym wedi rhannu ein hargraffiadau a'n meddyliau gyda'rtim FGC ac mae'rtri
ohonom bellach wedi ymroiigenhadaeth newydd: helpu pawb o'n cwmpas i weld mewnlliwa
breuddwydio'n glywadwy.

¢ Rydyn ni'nrecriwtio 2 r6l newydd - gweithiwch gyda ni!

Ydych chi'nsiaradwr Cymraeg sydd ag angerdd am fanylion achefnogi eraill? Fe allech chi fod yn
Weinyddwr Cymorth Tim nesaf!

Neu a ydych chi'n storiwr gweledol, yn [lawn syniadau arloesol sydd agangerdd am ddod o hyd i
ffyrdd newydd o gyfleu negeseuon pwysig achymhleth weithiau? Efallai y bydd gennych
ddiddordeb yn einr6l Créwr Cynnwys!

Darganfyddwch fwyamy rolau ar eingwefan:

e Gweinyddwr Cymorth Tim - dyddiad cau 6 Medi

e Créwr Cynnwys - dyddiad cau 3ydd Medi

Cynbo hir, byddwn hefyd yn hysbysebuam 2 swydd ychwanegol i gefnogi ein gwaith mewn
perthynas agIncwm Sail Cyffredinol acasesiadau llesiantlleol.

Cadwch lygad ar ein cyfryngau cymdeithasol a'n tudalen recriwtio!



https://www.futuregenerations.wales/cy/careers/9013/
https://www.futuregenerations.wales/cy/careers/crewr-cynnwys/
https://www.futuregenerations.wales/cy/gweithio-gyda-ni/

RECRIWTIO

darganfod mwy ar ein gwefan

¢ Mae angeni Gymru archwilio talu incwm sylfaenol i bawb - llythyragored at y Prif
Weinidog

Ochr yn ochr ag UBI Lab Cymru, Rhwydwaith Cydraddoldeb Menywod (WEN) Cymru, a Chwarae Teg
rydymyn annog Mark Drakefordiehangu ei gynlluniau argyfertreial Incwm Sylfaenol Cyffredinol
(UBI) Cymru trwy gymryd dull Ymadawyr Gofal a Mwy - peiloteangyn cynnwys plant, y cyflogedig, y
di-waith a phensiynwyr, yn ogystal a phobl sy'n gadael gofal.

Fel rhan o'n galwad am Incwm Sylfaenol Cyffredinol, buom yn siarad a phobl o bob rhan o Gymrua
rannodd eu profiadau - Phillip Easton o Benrhiwceiberaddywedodd y byddai Incwm Sail Cyffredinol
yn ‘newid bywyd'i boblyn ei ardal a Lani Driver, cyd-sylfaenydd o UBI Lab Wrecsam, yn gweithio'n

[lawnamser mewn swydd nad yw'n siwry bydd yn bodoli yny dyfodol. Darllenwch eu straeon llawn
yn eindatganiadi'r wasg.


https://www.futuregenerations.wales/cy/news/mae-angen-i-gymru-archwilio-talu-incwm-sylfaenol-i-bawb-llythyr-agored-at-y-prif-weinidog/

fé Beth yw dull ymadawyr gofal a mwy i
I~ usi?

tecwm sylfaencl eyfiredinel (UB1) yw pan fydd llywodraeth yn tely
cyflog pencdel i bob unigelyn, wasth beth yw «i fodd. Mow dull
ymadawyr gofal a mwy yn beilot UBI sy'n cynnwys:

. « Pobl Ifanc yn gadael gofal - mae 600 o bobl sy'n
M sodeel goial yng Nghyseu bob blwyddyn.

+ Peilot dasaryddol sy's oynnwys plast y oyflogedig, y di-
waith a phensiymwyr.

L — Mae hys er mwyn i ni allu casglu tystioloeth ar st y byddai incwm
— :"lohmd Cytfradinol yn afwithic ar Gymry pe bai's casl i gyfwyno
ry.

T".

Beth sy'n bosibl gydag UBI i Gymru

Gallai incwm sylfaenol cyffredinol... | ==

Gwella diogelwoh economaidd, darpare chustog i'r rhai y mae
CONID & / mew awtomeiddio yn eMeithio amynt a helpu i liniaru yn
webyn natur gynyddol anvicr y gwaith.

Darpary cefnogaeth | bobl hjn a phobl sy'n ysgwyddo cyfrifoldebau
gofalu.

e @ &

Darpary cyflacedd ar gyfer datblygiad creadigol e.e, trwy wirfoddali
neu leckadau creadigol,

.
~
v@

g

Rhoi'r adnoddaw 1 fwy o bobl ymgymryd ag addyg.

Tynnu'r stigme o amgyleh budd-daliadau weth i bawb dderbyn talad
waath beth fo'y statws sconomaidd.

X 4

“Nid matero roi arian i bobl yw Incwm Sail Cyffredinol, mae'n ymwneud arhoi cyfleoedd iddynt.
Cyfleoeddigael bywyd cartref gwell, gwell iechyd meddwl, mwy o amseriwneudy pethausy'n
gwneudrhywle ynlle mae pobl eisiau byw ynddo.”

Mae Taylor Edmonds, ein Bardd Preswyl, hefyd wedi ysgrifennu cerdd newydd bwerus,
Reconsidering Future, sy’n dychmygu Cymruyny dyfodol lle ‘mae pawb yn cael eu taludigoni fyw
goiawn’, i gefnogi peilot Incwm Sylfaenol Cyffredinol [lawn.

Mae UBI Lab Cymru hefyd wedi creu deiseb Senedd Cymrui gefnogi’rgwaith hwn, ganalw ar

Lywodraeth CymruiDdylunio peilot Incwm Sail Cyffredinolar gyfer Ymadawyr Gofal ynghyd & nifero
bobl. Dangoswch eich cefnogaeth allofnodwchy ddeiseb yma.


https://deisebau.senedd.cymru/deisebau/244913?utm_sq=gte55xklz2
https://deisebau.senedd.cymru/deisebau/244913?utm_sq=gte55xklz2

e Caerdydd a'r Fro yn gwellabioamrywiaeth - yr astudiaeth achos ddiweddaraf

A ydych wedi darllen ein hastudiaeth achos ddiweddaraf ar sut mae Bwrdd lechyd Prifysgol
Caerdydda'r Fro yn gweithioi gynyddu bioamrywiaeth amyndi'r afael a'r argyfyngau hinsawdd a

natur, tra hefyd yn gwellaiechyd meddwlallesiant eu staff, cleifiona'rgymuned?

Maent yndod o hydi ffyrdd newydd abeiddgarofyndi'r afael 'r heriau sy'nwynebuein
cenedlaethau presennol achenedlaethau'rdyfodolachyfrannu at weledigaeth y Ddeddf -

darllenwch fwyam eu gwaith yma.

Gallwchddod o hydi'n holl astudiaethau achos sy'n dangos sut mae'r Ddeddf yn cael ei gweithredu

ar lawr gwlad ledled Cymru arein gwefan yma.

Caerdydd a’r
Fro yn gwella
bioamrywiaeth

My Bassd Wi Pridysgod Caseawanl 1 FrO p0 geathn | Grmyads
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5 - Caerdydd a'r Froyn gwella bioamrywiaeth - yr astudiaeth achos ddiweddaraf



https://www.futuregenerations.wales/wp-content/uploads/2021/07/CVUHB-case-study-Cymraeg-1.pdf
https://www.futuregenerations.wales/cy/resources_posts/astudiaethau-achos/
https://www.futuregenerations.wales/wp-content/uploads/2021/07/CVUHB-case-study-Cymraeg-1.pdf
https://youtu.be/749lhGFwLdA

6 - Mynd i'r afael @'r argyfyngau _hinsawdd a natur

e Mynd i'rafael a'r argyfyngau hinsawdd a natur - adnodd fersiwn cryno

Ers cyhoeddi ein hadroddiad Cenedlaethau'r Dyfodol 2020 y llynedd, rydym wedi bod yn gweithioi
greu cynhyrchion byrwedi'utargedu ar gyfersectorau a phroffesiynau allweddolo fewn
gwasanaethau cyhoeddus yng Nghymru gyda'r syniadau a'rargymhellion mwyaf perthnasolareu
cyfer.

Dewch o hydi’n hadnodd fersiwn cryno diweddaraf ar ‘Myndi’r afael &’r argyfyngau hinsawdd a
natur’ ar ein gwefan ymagydafersiynau ar gyfer:

e Llywodraeth Cymru
e cyrffcyhoeddus
e awdurdodaulleol

e sectorPreifat

Beth sy’n digwydd yng Nghymru?
¢ Digwyddiad Cyflawni Llesiant gyda Economeg Toeseni Gymru
Bethyw "economegtoesen" asut mae'n cysylltu 8 Deddf Liesiant Cenedlaethau'r Dyfodol?

Cofrestrwch nawriglywedy Comisiynydd, Kate Raworth a Katherine Trebeck (Cyd-sylfaenydd WEAII)
yn trafod y mater hwn yn nigwyddiad WEAII ar ‘Cyflawni Llesiant gyda Economeg Toesen i Gymru'.

Dydd Mawrth, Medi 14 am 11am - peidiwch acholliallan!
¢ Arolwg leuenctid Cymru Gwledig

Sut brofiad yw byw yng Nghymru Wiledig fel personifanc? Ydych chi'n meddwl!y byddwch chi'n byw
yng Nghymru Wledigymhen pum mlynedd? Beth allai wneud gwahaniaeth p'un aydych chi'n aros

neu'n gadael?

Mae Prifysgol Aberystwyth a Chymdeithas Llywodraeth Le ol Cymru (WLGA) wedi creu arolwg i
ddarganfod mwy am brofiadau, uchelgeisiau a phryderon pobl ifancyng Nghymru Wledig - gallwch
ddodo hydi'rarolwgyma.

e Swyddi gwag EYST - 3 rol newydd!


https://www.futuregenerations.wales/cy/resources_posts/adroddiad-cenedlaethaur-dyfodol-darnau-dethol/
https://www.futuregenerations.wales/cy/resources_posts/adroddiad-cenedlaethaur-dyfodol-darnau-dethol/
https://www.eventbrite.co.uk/e/delivering-wellbeing-with-doughnut-economics-wales-tickets-164872992559?aff=ebdssbonlinesearch
https://aber.onlinesurveys.ac.uk/arolwg-ieuenctid-cymru-wledig

Mae Tim Lleiafrifoedd Ethniga Chefnogaeth leuenctid Cymru (EYST), elusen sy'n cefnogipobl ifanco
leiafrifoedd ethnig, unigolion achymunedauledled Cymruyn recriwtio 3rol ar gyfereu gwaith gan
gynnwys:

e RheolwrRhaglen Ymgysylltu Cymru Gyfan (amserllawn, tymor penodoltan fis Mawrth 2022)
e SwyddogPolisi Ymgysyllitu Cymru Gyfan (amser llawn, tymor penodol tan fis Mawrth 2022)

e SwyddogProsiect CynghrairHil Cymru (rhan amser/rhannu swydd, tymor penodol tan
lonawr 2022)

Darganfyddwch fwyamy rolaua suti wneud cais ar eu gwefan yma.

Cysylltwch a ni
Am ddalifynyar rifynnau blaenorol y cylchlythyr? Dewch o hydiddynt ar ein gwefan yma.

| gael rhagor o wybodaeth, cysylltwch a ni trwy:

cenedlaethaurdyfodol.cymru / cenedlaethaurdyfodol2020.cymru

@futuregencymru

Sylwch fody swyddfaar gau ar hyn o bryd a'r ffordd orau i gysylltu 3 ni yw trwy ein cyfeiriad e-
bost uchod.

Comisiynydd Future
Cenedlaethau’r Generations
Dyfodol Commissioner
Cymru for Wales


http://www.eyst.org.uk/vacancies.php
https://www.futuregenerations.wales/cy/resources_posts/ein-cylchlythyrau/
https://cenedlaethaurdyfodol.cymru/
https://cenedlaethaurdyfodol2020.cymru/

